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Félagsradgjafafélags Islands

Sternunn Bergmann

Keru félagsradgjafar!

Mikid hefur meett 4 félagsradgjofum
4 pessum fordemalausu timum
vegna Covid-19-faraldursins sem
hefur herjad 4 heimsbyggoina i ramt
ar. Pannig hafa peir ordid ad feera
vinnuna heim fyrirvaralaust og um
Steinunn Bergmann, leid tryggja 6rofna pjénustu fyrir

Jormadur Félagsrdo-

giafafélags Islands

vidkvaema hépa. Heimsfaraldurinn
hefur einnig sett sitt mark 4 starf-
semi félagsins sem hefur ferst yfir 1 rafreenar lausnir 4
flestum svidum. Kjaramdlin hafa verid i forgrunni og
p6 gengid hafi verid frd kjarasamningum vid vinnu-
veitendur & opinberum markadi og Samtok fyrirtaekja
velferdarpjénustu um mitt ar 2020 er peirri vinnu ekki
neerri lokid. Samkomulag vid Samtk atvinnulifsins par
sem vinnutimadkvaedi voru 16gud ad dkveedum kjara-
samninga skrifstofuf6lks 4 almennum vinnumarkadi var
undirritad { byrjun drs 2021. Innleiding 4 styttingu
vinnuvikunnar er ferli sem mun taka tima en dvinn-
ingurinn sem stytting vinnuvikunnar getur haft { for
med sér fyrir vinnustadi og starfsfélk er augljés. Helstu
markmid styttingarinnar eru beett vinnustadamenning
og betr1 nyting vinnutima. Med styttingu vinnuvikunnar
verour vinnustadurinn skilvirkari og um leid fjolskyldu-
venni og getur styttingin studlad ad auknu jafnrétti
kynjanna 4 vinnumarkadi og inni & heimilum.

Félagio hefur leitad leida til a0 efla félagsrddgjata
i starfi og pvi var bodid upp 4 rafrena freedslu med
Herman Mo6nnink i mai og jani 2020 um afallavinnu
félagsradgjafa. Peirri fraedslu var fylgt eftir med nam-
skeidi 1 april og mai 2021 par sem dhersla var logo
4 sérpekkingu félagsrddgjafa 1 vinnu med streitu og
afoll til ao efla félagslega heilsu. Fagdeildirnar gegna
lykilhlutverki innan félagsins en peer eru nd 12 talsins
eftir ad fagdeild { heilbrigdispjénustu var stofnud 16.
névember 2020. Haldinn var rafreenn morgunfundur
4 alpj6dlega mannréttindadeginum pann 10. desember
2020 1 samstarfi vid fagdeild 1 félagspjonustu par sem
fjallad var um félagsradgjof og fatekt. Fagdeild i fjol-
menningu var med rafreenan morgunfund 11. febrdar

2021 um heidurstengt ofbeldi.

Pad voru mikil vonbrigdi ad fresta purfti Félags-
radgjafapingi sem dztlad var ad halda 4 afmeelisdegi
félagsins 19. febrdar 2021. Pess 1 stad var booid upp 4
rafreena afmelisdagskrd undir yfirskriftinni Nyskopun
i felagsrddgyof. Tekifeeri og dskoranir @ timum heims-
Jaraldurs. Par fjalladt Guony Bjork Eydal, deildar-
forseti Félagsradgjafardeildar Haskéla Islands, um
rannséknir 4 dhrifum hamfara 4 samfélég og studning
félagsradgjafa til a0 draga tr afleidingum afalla. Regina
Asvaldsdéttir, svidstjori velferdarsvids Reykjavikur-
borgar, reddi um helstu dskoranir sem svidid hefur
sta010 frammi fyrir 4 timum Covid og pann lerdém og
pau tekifeeri sem hafa skapast 1 kjolfarid. Ad endingu
fjallad1 Pdlmar Ragnarsson, fyrirlesari og korfubolta-
bjélfari, um jikvaed samskipti. I kjolfarid var bodid
upp 4 fimm rafraenar hidegismalstofur frd febradar til
april 2021 par sem fjallad var um beitingu gagnreynds
vinnulags 1 heimsfaraldri, Takiferid - dbyrgo 4 lifi og
umhverfi, stafreena umbreytingu og notendamidada
hénnun, nysképun { 6ldrunarpjénustu 4 Akureyri og
ofbeldi { ndnum samboéndum.

Félagid leggur mikla dherslu 4 ad taka pitt { stefnu-
milum stjérnvalda og 4 lidnu ari voru ritadar 23
umsagnir um pingmal og frumvérp 4 Alpingi auk
umsagna um skyrslur og stefnumadl innan rdduneyta.
P4 voru gerdar dlyktanir um dlitamdl, svo sem um
mannréttindi barna 4 flétta. Unnid er ad umfangs-
miklum breytingum 4 pjénustu vid bérn og fjolskyldur
undir stjérn félags- og barnamdlaradherra og hefur
félagio lagt dherslu 4 virka patttoku 1 pvi ferli.

A timum Covid-19 verdur yfirskrift alpjéda félags-
rédgjafardagsins 16. mars 2021, Ubuntu: Eg er vegna
pess ad vid erum. Styrkjum félagslega samstoou og
hnattren tengsl, augljés pvi vid ndum ekki drangri
nema med pvi ad standa saman 6ll sem einn, baed: {
nerumhverfi og 4 alpj6davettvangi. Pad er verk ad
vinna naestu misserin en ef vid sndum bokum saman
mun okkur farnast vel.

Keru félagsradgjafar, bestu pakkir fyrir ykkar
mikilvegu storf og hofum dfram hugfast ad pad er
grundvallaratridi ad annast sjilfan sig til ad geta sinnt
60rum. Vid erum 6ll almannavarnir.
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Visindasj6dur FI og Sigrinarsjédur

Uthlutun tdr Visindasj60i FI

A drinu 2019 til 2020 veitti Visindasjédur prjd styrki.
Ellen Svava Guolaugsdéttir fékk styrk ad fjarheo
250.000 kr. fyrir meistaraverkefni sitt: Upplifun af
verndandi pdttum og ndnum tengslum ¢ cesku.

Sigrin Osk Bjorgvinsdéttir fékk styrk ad fijarhaed
500.000 kr. vegna rannséknarinnar Huvers vegna fara
[félagsrddgjafar © handleidslu? Rannséknin var lidur i
rannséknartengdu MA-ndmi Sigrdanar 4 Félagsvisinda-
svidi Héskéla fslands.

P dkvad Visindasjédur FI ad styrkja dtgifu bokar
um faghandleidslu um 800.000 kr. Békin, sem ber
nafnid Handleidsla - til eflingar ¢ starfi, kom 1t &
haustmanudum 2020 1 ritstjorn dr. Sigranar Julius-
déttur. T békinni fjalla sautjén sérfradingar tr 6likum
fagh6pum um handleidslu innan velferdarpjénustu og
vinnumarkadar.

Uthlutun dr Sigrinarsj6di

Sigranarsj6dur veitir styrki til nemenda i framhalds-
nami { félagsraogyof vio Haskola Islands, { doktors- eda
meistarandmi, og/eda til rannsékna innan hdskélans
sem eru { samraemi vio tilgang og markmid sj6dsins.

[ desember sidastlidnum fengu peer Diana Osk
Oskarsdéttir og Ragnheidur Bjorg Gudmundsdaéttir,
doktorsnemar i félagsrddgjof vid Félagsradgjafardeild
Hiskoéla fslands, styrk til doktorsrannsékna sinna.

[ doktorsverkefni sinu rannsakar Dfana Osk reynslu
og upplifun presta innan islensku pjéokirkjunnar af
handleidslu eftir efnahagshrunid 2008. Rannséknin
byggist baedi 4 viotélum vid rynihépa og einstaklings-
vidtolum vid presta um upplifun peirra af pvi ad veita
sdlgaeslu vid pessar krefjandi adsteedur. I doktors-
verkefninu er jafnframt fjallad um tilgang, dvinning og
sogu handleidslu.

Doktorsverkefnid er unnid undir leidsogn Péturs
Péturssonar, préfessors emerituss vid Gudfredi- og
trdarbragdafraedideild.

Meginmarkmid  doktorsverkefnis Ragnheidar
Bjargar er tvipeett. Annars vegar rannsakar hiin tengsla-
hegdun islenskra barna 4 aldrinum priggja til fimm
dra vi0 umonnunaradila sina med svonefndri TCI-

Ellen Svava tekur vid sinum styrk. Med henni eru Gudrin
Porgerdur Agl’lstsd(’)ttir, formadur visindanefndar FI, og
Asta Kristin Benediktsdéttir, nefndarmadur i visindanefnd.

Frai athendingu vr Sigridarsjéoi

aoferdafreol (e. Toddler Care Index). Hins vegar er
markmioid ad freeda og pjilfa fagadila, sem koma ad
stuoningi vid born og fjolskyldur sem btda vid heettu,
i adferdafraedi TCI svo unnt sé meta heettuna og veita
snemmtaekan og markvissan studning til ad fyrirbyggja
frekari skada.

Mikil porf er 4 slikum matsteekjum par sem tilkynn-
ingum til barnaverndaryfirvalda hefur fj6lgad mikid ad
undanfornu. Petta 4 sérstaklega vid um tilkynningar
tengdar bérnum sem bta vid mikla hzattu, heimilis- og
likamlegt ofbeldi, en auk pess hafa tilkynningar vegna
neyslu foreldra aukist til muna.

Doktorsverkefnio er unnid undir leidségn Freydisar
Freysteinsdottur, désents vid Félagsradgjafardeild.
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Alpj6dadagur télagsraogjatar

Alpj6dadagur félagsradgjafar var 16. mars 2021 en pann
dag t6ku félagsradgjatar um allan heim héndum saman
til a0 koma 4 framfeeri sameiginlegum skilabodum:
Ubuntu: Eg er vegna pess ad vid erum. Styrkjum félags-
lega samstiou og hnattran tengsl. Hugtakid Ubuntu: Eg
er vegna pess ad vid erum er afrisk heimspeki sem 4 sam-
hlj6m med heildarsyn félagsradgjafar um samtengingu
einstaklinga og umhverfis. Pad er dkall um pérfina fyrir
alpj6dlega samstodu og varpar einnig lj6si 4 pekkingu og
visku frumbyggja. Petta eru skilabod um ad allar mann-
eskjur tengist og ad framtid okkar velti 4 vidurkenningu 4
patttoku allra i pvi ad byggja upp framtid sem einkennist
af sjdlfbeerni, sanngirni og félagslegum jofnudi.

A adalfundi Félagsradgjafafélags Tslands (FT) sem var
haldinn pennan dag var fjallad um endurskodun sida-
reglna félagsins til samreemis vid sidareglur alpj6dasam-
taka félagsradgjafa. Sidareglur félagsradgjafa 4 Islandi
sndast um manngildi og mannréttindi en grundvollur
[félagsradgjafar er virding fyrir manngildi og sérstiou
hvers einstaklings og trii d getu hans til ad nyta hefi-
letka sina til fullnustu. Markmid félagsrddgjafar er ad
vinna ad lausn félagslegra og personulegra vandamdla
og sporna vid félagslegu rangleeti. Félagsrddgjafi vinnur
gegn mannréttindabrotum hvar svo sem paw eiga sér
stad. Félagsradgjafar eru medvitadir um hlutverk sitt og
vinna ad pessum markmidum 4 hverjum degi og eru hluti
af pvi félagslega neti sem vid treystum 4 pegar afll verda.

Ordtakid Madur er manns gaman er lysandi pvi
manneskjan er félagsvera og henni er ekki edlislegt
ad verja tima 1 einveru 16ngum stundum. Okkur er
naudsynleg st 6rvun sem fylgir samskiptum vid adra.
bvi hafa séttvarnareglur reynt 4 einstaklinga, sam-
félog og alpj6dasamfélagid, ekki bara efnahagslega
heldur ekki siour félagslega enda syna rannséknir ad
mannleg tengsl eru sa pattur sem hefur hvad mest dhrif
4 heilsufar okkar. Félagsradgjafar meeta einstaklingum
i viokvemri stéou og folki sem 4 4 heettu utilokun og
einangrun. Peir pekkja afleidingar félagslegs vanda
fyrir einstaklinga og efnahag pj60a og geta lagt mikid
af morkum til lausnar. Afleidingar heimsfaraldursins
draga fram 6j6fnud hér 4 landi ekki sidur en milli landa.
Margir misstu atvinnu, 6vist er hvenzer hjél atvinnu-
lifsins taka vid sér og dstandid setur mark 4 pd sem
verda fyrir atvinnumissi, sérstaklega pd sem glimdu
vi0 fjarhagserfidleika 40ur eda voru vid fatektarmork.

Eftirspurn eftir adstod hjalparsamtaka jokst, ums6knum
um fjarhagsadstod sveitarfélaga fj6lgadi, einnig tilkynn-
ingum til barnaverndarnefnda um vanraekslu og ofbeldi
gagnvart bornum og somuleidis tilkynningum til 16g-
reglu um heimilisofbeldi. P4 jokst félagsleg einangrun
par sem margvislegri starfsemi var lokad eda dregio tar
adgengi auk pess sem margir f6ru { sjalfskipada séttkvi.

Félagsradgjafar vinna ad pvi ad bzta félagslega heilsu
og adstoda pa sem upplifa streitu og 4foll. T heims-
faraldrinum syndu félagsradgjafar mikla hugkvemni til
a0 tryggja 6rofna pjénustu fyrir vidkveema hépa og nyttu
rafreenar lausnir par sem pvi var vio komio. Erlendar
rannséknir syna ad i heimsfaraldrinum urdu verkefni
pyngri, peim fj6lgadi og adstaedur til ad vinna pau urdu
fléknari. Pannig fundu 74% félagsradgjafa fyrir auknu
dlagi (Guony B. Eydal, 2021). Petta er { takt vid 6form-
lega konnun medal félagsrddgjafa sem fylgdust med
Afmealisdagskra FI; 75% peirra reyndust finna fyrir
auknu dlagi. Petta betist vi0 pad dlag sem var ddur, en
40% félagsradgjafa syna einkenni streitu og kulnunar
(Steinunn Hrafnsdéttir og Asta Snorradéttir, 2019).

Félagsradgjafar eru kvennastétt og pad er pekkt ad
konur standa pridju vaktina lika i heimsfaraldri. Pao er
st andlega byroi sem felst { ad sinna ymsu skipulagi sem
tengist heimilislifinu, en nidurstodur rannsékna hafa
synt ad pridja vaktin fellur idulega konum 4 heimilinu {
skaut. P4 hefur einnig verid bent 4 ad konur eru meiri-
hluti peirra sem starfa { framlinustérfum og pad beetist
ofan 4 hraedslu vid smit og almennt andlegt og likamlegt
dlag. Pvi er brynt ad stjérnvold gripi til adgerda med pad
a0 markmidi ad baeta vinnuadsteedur kvenna og draga
ar 4lagi. I sidustu kjarasamningum var samid um stytt-
ingu vinnuvikunnar svo ad audvelda meetti starfsfélki ad
sampeetta vinnu og einkalif. Rannséknir syna ad beett
vinnuumhverfi dregur dr flarveru vegna veikinda og
minnkar starfsmannaveltu. 40 stunda vinnuvika er ekki
nattarulogmal og longu timabzrt ad endurskoda 50 dra
16ggjof um vinnuvikuna og feera dagvinnu { 35 stundir.

Ubuntu: Eg er vegna pess ad vid erum 4 sannarlega
vid 4 6llum svidum og pad neest drangur ef vid hugum
hvert ad 60ru og stondum saman. Félagsrddgjafar eru til
stadar fyrir vidkveema hépa og einstaklinga sem upplifa
streitu og afoll. Peir purfa pvi einnig ad pétta radirnar
og hlda ad eigin heilsu.

Steinunn Bergmann
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Nyir sérfreedingar og doktorar

Nyir doktorar

Pann 23. oktéber 2020 varoi J6na
Margrét Olafsdéttir doktorsritgerd
sina { félagsraogjof, Addiction
within families - The impact of
substance use disorder on the famaly
system. (Fjolskyldur og fikn: dhrif
vimuefnaréskunar 4 fj6lskyldu-
kerfid). Ritgerdin var til sameigin-
legrar doktorsgradu vid Félagsradgjatardeild Héskéla
fslands og Félagsvisindadeild Haskolans { Lapplandi.

Andmeelandi var dr. Eydis Sveinbjarnardéttir, for-
seti Heilbrigdisvisindasvids og désent vid Haskélann 4
Akureyri. Doktorsvérninni styroi dr. Tarja Orjasniemi,
désent vio Haskélann 1 Lapplandi.

Leiobeinendur Jénu Margrétar voru dr. Steinunn
Hrafnsdéttir, préfessor vio Félagsradgjafardeild Ha-
skéla fslands, og dr. Tarja Orjasniemi, désent vid
Félagsvisindadeild Haskélans i Lapplandi.

Nyr sérfradingur

Pann 12. 4gist 2020 fékk Hervor
Alma Arnadéttir réttindi sem sér-
freedingur 1 félagsradgjof 4 svioi
samfélags- og hépavinnu.

Arid 1997 lauk hin BA-préfi i
félagsfreedum fra Haskola fslands
og profi til starfsréttinda 1 félags-
raogjof arid 1999. Hervor Alma

lauk meistarapréfi 1 félagsradgyof arid 2006 og varoi
afangamat { doktorsndmi haustio 2019. Hin hefur lokid
fjolda nimskeida { vinnu med hépum og sérheeft sig
pvi sambandi { hugmyndafradi reynslunims og natt-
drumedfero.

Hervor Alma starfadl sem félagsradgjafi hjd félags-
pj6énustu Reykjavikur drin 1999-2004 og sinnti & peim
tima verkefnum sem tengdust samfélags- og forvarnar-
vinnu. Fré drinu 2004 til 2006 var hin forstodumadur

Pann 6. névember 2020 vardi
Asdis Adalbjorg Arnalds doktors-
ritgerd sina i félagsraogjof, Fjil-
skyldustefna og foreldrahlutverk:
Ahrif  islensku  fadingarorlofs-
loggjafarinnar d atvinnupdtt-
toku foreldra og umonnun barna
(e. Policies and Parenthood: The
Impact of the Icelandic Paid Parental Leave Law on
Work and Childcare).

Andmzlendur voru dr. Ivana Dobroti¢, Marie
Curie-rannsakandi hja Department of Social Policy
and Intervention vid Oxford-héskéla, og dr. Arsall M.
Arnarson, préfessor og forseti Deildar heilsueflingar,
iprétta og témstunda vid Haskola Islands.

Leidbeinandi Asdisar Adalbjargar var dr. Gudny
Bjork Eydal, préfessor vid Félagsraogjafardeild Ha-
skéla Islands.

z

busetutirreda gedfatladra 4 vegum velferdarsvids
Reykjavikur. Frd mars 2006 til mars 2007 vann Hervor
Alma ad pvi ad hanna forvarnarverkefnid Takiu patt
{ samvinnu vid skrifstofu forseta Islands og frd 2007
til 2009 var hin forst6dumadur Unglingasmidjunnar
Stigs sem rekin er af velferdarsvioi Reykjavikur. Hervor
Alma var einn hépstjéra Hilendishépsins, sem var
hépastarf fyrir unglinga i sdlfélagslegum vanda, frd
arinu 2004-20009.

Fra drinu 2009 hefur Hervor Alma verid kennari vid
félagsvisindadeild Haskola Islands og komid ad kennslu
fiolda ndmskeida, medal annars i samfélagsvinnu og
hépavinnu. T rannséknum sinum hefur Hervér Alma
einkum fjallad um jadarsett born og pdtttoku peirra
i médlefnum sem pau varda og hépamedferd i félags-
radgjof dsamt pvi ad birta freedigreinar um petta efni.
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DIPLOMANAM i HANDLEIDSLUFRZADPUM HAUST 2021

Priggja anna diplémanamsleid i handleidslufreedum vid Félagsradgjafardeild
Héskdla islands er sjélfstaett 30 eininga pverfraedilegt ndm ad loknu nami
til starfsréttinda eda sambeaerilegu haskdlapréfi.

Markmid namsins er ad nemendur 6dlist
bekkingu og skilning & handleidslufreedum og
feerni til ad veita handleidslu i faglegu starfi
og skipuleggja handleidslukerfi & vinnustad.
beir leera ad beita kerfisnalgun og dynamiskri
syn & samskipti milli einstaklinga, faghdépa og i
stofnanasamstarfi.

Innt8kuskilyrdi

Namsleidin er einkanlega aetlud félagsradgjéfum
med meistaraprof og 16ggilt starfsréttindi. Adrir
faghdpar med sambeerilega (fimm &ra) menntun
til starfsréttinda geta fengid inngéngu, stundad
namid & sama hatt og lokid pvi med dipléma-
gradu i handleidslufreedum fra Félagsradgjafar-

deild. Onnur skilyrdi fyrir inntdku eru minnst fjég-

urra til fimm éra starfsreynsla og ad vera i starfi a
svioi félags-, heilbrigdis-, skéla - eda réttarkerfis
eda salgeeslu. Auk pess er gerd krafa um ad hafa
sétt 40 st. nam i faghandleidslu, par af minnst 25
st. i einstaklingshandleidslu.

Skipulag ndmsins

Namid skiptist i fyrirlestra, kliniska pjalfun,
heimanadm med verkefnavinnu og annad sem
styrkir laerdoms- og proskaferli patttakenda.
Freedilegu namskeidin eru prju, eitt & misseri, til
10 eininga hvert.

patttakendur seekja ndmio i prjar st. vikulega
yfir kennslumisserid, freedilegir fyrirlestrar eru
adra vikuna og deematimar/héphandleidsla hina
vikuna. Patttakendur veita sjalfir handleidslu
reglulega allan ndmstimann og vinna freedileg
verkefni samhlida &llu ndminu.

Umsjon med naminu hefur dr. Steinunn
Hrafnsdottir préfessor, sem veitir upplysingar
um namid, steinhra@hi.is. [ namsnefnd auk
Steinunnar eru dr. Sigrun Juliusdéttir, préfessor
emeritus i félagsradgjof, og Diana Osk
Oskarsdéttir, doktorsnemi.

Nénari upplysingar er ad finna i kennsluskra Haskéla [slands,
a vefsidunni hi.is/handleidsla-vidbotardiploma og
& heimasidu Félagsradgjafardeildar, felagsradgjof.hi.is

Umséknarfrestur er til og med 5. jani 2021



