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A sidustu timum hefur ordid
snorp framvinda { velferdar-
pjénustu, baedr 4 svidr heil-
brigdismala, félagsmaéla, skéla
og réttarkerfis. A 5llum pessum
svioum starfa félagsradgjafar

og nyir faghépar hasla sér voll.

Samhlida pvi sem nidurskurdur

Dr. Sigrin Juiliusdéttir

og samkeppni eykst eru gerdar

meiri og fjolbreytilegri krofur
til sérfreedipekkingar og ferni fagfélks. Markadsvaed-
ing og kréfur um afkdst og skilvirkni haldast i hend-
ur og snida fagfolki gjarnan of prongan stakk til ad
geta vaxio { starfi og verndad heilsu sina. Vernd fag-
eda starfsheilsu er hugtak sem visar til pess ad pessar
breyttu starfsadsteedur geti 6gnad heilsu og prétti fag-
folks 1 krefjandi storfum. Nidurskurdur og svo koll-
ud hagraeding 1 rekstri prengja ad og hindra nysképun
pekkingar og leida pannig af sér homlur 4 endurnyjun
pj6énustu og drredapréun. Pessu ma sporna vid med
skarpari vitund um adstedurnar og med pvi ad efla
fagsjalfio til virkni og vidndms i stad pess ad verda
leiksoppur markadsafla og dgédahugsunar sidsam-
timans med gagnrynislausri patttoku i kapphlaupi um
hrd og hr6o afkést. Dreifing hugans eda flétti { nafni
slokunar og innri kyrrstéou er adeins deyfing. Likt
og almenn heilsuvernd snyst velferd fagmannsins um
eigin dbyrgd hans 4 faglegum prétti sinum og afdrif-
um { starfi. Med drvekni fagmanns um fagheilsu sina
skapar hann sér moguleika til ad njéta sin 1 starfi og
par getur faghandleidsla verid hreyfiaflid. Vitund og
igrundun, virkni og dhrifakraftur purfa hér ad vinna
saman (Arendt, 1958).

Ahrifavald og titvikkud skilgreining faghandleidslu
Breyttar adsteedur kalla 4 dtvikkun 4 skilgreiningu
hefobundinnar  handleidslu  (Sigran  Jaliusdéttir,
2000). Slik dtvikkun felur um leid i sér vidhorfsskipti
(e. paradigm shift). Pad 4 annars vegar vid um ddur-
nefnda vitund um og sterkari tengingu vid samfélags-
adsteedur og hins vegar um tengingu vid rannséknir
og pekkingarskopun. Handleidsla { takt vio timann
byggist 4 pessu vidhorfi dsamt gagnreyndri pekkingu
um handleidslufredi. Med slikri handleidslu er studlad
ad drangri med gedatryggdum vinnubrogdum dsamt
trausti og vidurkenningu 4 fagmanninum en pad er um
leid medferdarsamfélaginu til framdréttar (Sigran Jali-
usdéttir, 2006; 2013; 2015).

Breytt umbod og dhrifavald fagstétta

Hid upprunalega hefdbundna hlutverk hjalparstétta,
og félagslegra umbéta f6lst i regluhlyoni eda ,,pjons-
hlutverki* vid ad adlaga f6lk innri og ytri adstedum og
styra pvi innan ramma opinberrar pjénustu. St merk-
ing valdsins, p.e. sem inngrip eda styring i umbooi
stjérnvalda, er nd 4 undanhaldi (Chambon, 1999).
Porfin 4 ad fjalla um fagmennskuhugtakid og tengsl
pess vid sjilfredi og vald - fyrr og sidar - knyr pé
a sem aldrei fyrr. Pad vekur margvislegar fagsioferdi-
legar grundvallarspurningar um nyja syn 4 félagsrao-
gjafa sem umbodsmenn breytinga og valds (Weinberg,
2016). Pessar breytingar sndast um faglegt sjalfreedi
(e. autonomy) og wtvikkud mirk hugsunar og athafna
(e. rhizome; Deleuze og Guattari, 2002). Petta snertir
adferdandlgun, handleidslu og pekkingarsképun sem
skapar 60ruvisi dbyrgd, valdastiou og nytt frelst sem
felur 1 sér hvata til sjalfsibyrgdar 4 eigin adsteedum {
anda mannhyggju og tilvistarstefnu (Sartre, 2006).
Nytt umbodshlutverk félagsradgjata grundvallast 4 inn-
sl um valdastoou og pekkingu 4 hraeringum sidsam-
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Almennar greinar

timans, 6gnandi samfélagsferlum og nyjum fyrirbeer-
um. Pau krefjast nyrra vidbragda og faglegs hugrekkis
til thlutunar um malefni eins og tt- og innflytjendamal,
mismunun { efnahag, fjslmenningu og mannréttindi.
Umbod pekkingar og fagmennsku i pessum efnum 4
Jjafnt vid um eigin vidhorf og um vanda skjélsteedinga

okkar.

Faghandleidsla og nyir stjérnunarhzttir

Ny pekking um vinnustadamenningu og samskipta-
hetti 1 stofnunum koma dr smidju fagmennskunnar.
Par hafa sérfreedingar faghépa og stjérnendur stillt saman
strengi 1 fiolfreedilegu samstarfi og teymisvinnu. Sa pré-
un er hlioholl fagmanninum, medal annars med regluleg-
um framvindusamtolum, tekifeerum 6l préunarverkefna
og vidurkenningu 4 handleidslu sem leid til fageflingar.
Hin opnar leidir til frumkvaedis og skapandi starfs
sem utvikkar mork og dhrifavidd fagmannsins. Pannig
hjdlpar handleidsla og framsakin stjérnun 1 vel-
ferdarpjonustu fagfélki til ad fota sig i samfélagsad-
stedum sem hafa ner 6takmorkud - og ddur 6pekkt
- ahnf { lifi fagfélks jafnt og almennings. Skipuleg
faghandleidsla getur spornad gegn vonleysi og fag-
legri uppgjof pannig ad fagfélkid geti verid trutt
hugsjén sinni og nert fagneistann (e. illusio) til ad-
gerda 1 stad pess ad verda ,maskineriinu® ad brad
(Bourdieu, 2007; Bjorn Porsteinsson, 2008). Pannig
er nitima faghandleidsla dhrifarik adferd til ad vinna
gegn dhrifum einvidrar markadshugsunar { velferdar-
stofnunum og valdefla fagmanninn.

Pverfaglegt handleidslunim

Til pess ad sinna slikri faghandleidslu parf pjilfada
handleidara. Pad voru forsendurnar fyrir pvi ad efnt
var til sérhaefds pverfaglegs priggja missera framhalds-
nams til diplémagradu vid félagsradgjafardeild HI. bvi
lauk 1 drslok 2017 med dutskrift 25 fagmanna. N, ad
pvi loknu, er vid heafi ad segja fra pvi i nokkrum oro-
um og setja { samhengi vid fyrrnefndar dskoranir { fag-
pj6nustu i velferdarsamfélagi sidsamtimans. Markmid
namsframbodsins var ad koma til méts vid (fag)sio-
ferdilega dbyrgd félagsradgjafa og annars fagfélks & pvi
a0 geta veitt handleidslu og beitt sér fyrir innleidingu
framsaekins handleidslukerfis. Handleidslundm 4 peim
freedigrunni sem hér er Iyst hefur ekki verid 1 bodi ddur,
en pverfaglegur hépur dtskrifadist i handleidslufrad-
um frdi EHI og Tengslum vorid 2000. Undirritud
hafdi med hondum stjérn ndmsleidarinnar. Ad um-
sj6n og kennslu komu einnig Steinunn Hrafnsdéttir
désent og Hervor Alma Arnadéttir lektor. Til pess ad

tryggja geeoi namsins var kennslan { h6ndum sérhaefdra
kennara og kliniskt pjélfadra handleidara, medal annars
i psykéanalytiskri ndlgun. Peir voru Bjorg Sveinsdéttir,
Haukur Ingi Jénasson, Helgi G. Gardarsson, Rannveig
Guomundsdéttir og Seunn Kjartansdottir. Sett voru
strong inntokuskilyrdi fyrir patttoku, medal annars
til ad patttakendur hefou videigandi forsendur til ad
geta nytt sér akademiska pekkingu og kliniska pjalf-
un. Félagsradgjafar voru { meirihluta, en adrir faghdpar
nyttu sér einnig ndmskostinn, medal annars hjakrunar-
freedingar og prestar. Pessi hépur verdur vonandi 6fl-
ugur lidsauki { rédum handleidara 4 Tslandi.
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