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Utdréttur

Greinin fjallar um stoou og afdrif ungs f6lks 4 aldrinum 18-24
dra sem fékk fjarhagsaodstoo 1 Reykjavik sex manuoi eda lengur
ario 2008. Spurt er hve lengi pessir einstaklingar hafi pegio
fiarhagsadstod og hvernig adstedum peirra sé hdttad. Til ad fi
upplysingar um st6ou pessa h6ps var aflad gagna tir malaskrdm
hyjd Velferoarsvioi Reykjavikurborgar og hépnum fylgt eftir til
2011. Nidurstoour syna ad 68% hépsins purftu enn 4 fjarhags-
a0sto0 ad halda 4rid 2011. Adstedur { uppvexti hata {f mérgum
tilvikum verid bdgbornar og menntunarstig h6psins er legra en
almennt gerist medal sama aldurshéps. Félagsleg stada hopsins
er veik, vimuefnaneysla er algeng og stér hluti hans glimir vio
georzen vandkvaeoi. Nidurstoour benda til pess ad pau trreoi
sem fyrir hendi voru hafi eingéngu nyst hluta hépsins til a0
beeta adstedur sinar og skoda purfi hvernig heegt sé a0 meta
enn betur porfum ungs f6lks sem feer fjarhagsadstoo til lengri
tima.

Lykiloro: ungt {6k, fjirhagsadstod, atvinnuleysi, afdrif.

Abstract

The article examines the status and outcome of young adults
aged 18-24 who received social assistance in Reykjavik for six
months or longer in 2008, asking: how long did these individ-
uals receive assistance and what is their social status and back-
ground? In order to examine the situation of this group, data
was collected from the files of Reykjavik Social Services. The
results show that 68% of these individuals still needed social
assistance in 2011. In many cases they reported issues in child-
hood and as a group they were less educated than their peers
in the general population. Furthermore, their social status was
weak, substance abuse was common and a large proportion of
the group dealt with mental health issues. The results indicate
that the resources available have only helped a portion of this
group and hence that it is important to gain knowledge about
how to meet the needs of the majority.

Keywords: young people, social assistance, outcomes.

Inngangur

Langtimaatvinnuleysi getur haft sérstaklega alvarlegar
afleidingar 1 fér med sér fyrir ungt félk sem ekki hef-
ur ndd fétfestu 4 vinnumarkaoi (Lorentzen o.fl., 2014;
Scarpetta, Sonnet, Manfredi, 2010; Péroddur Bjarna-
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son og Poérdis J. Sigurdardéttir, 2003). Atvinnuleysi
medal peirra sem hefja starfsferil sinn pegar atvinnu-
leysi er mikid er almennt meira en hja 60rum hépum
(NOSOSKO, 2011; Scarpetta o.fl., 2010). Peir sem
stunda ndm 4 meoan slikt atvinnudstand varir nd hins
vegar frekar ad fota sig 4 vinnumarkadi pétt peir hafi
verid dn atvinnu um tima. Pvi eru pad pau ungmenni
sem minnstu menntunina hafa sem koma verst 1t dr
sliku dstandi (Bell og Blanchflower, 2011; Lorentzen
o.fl. 2014). Atvinnuleysi ungs f6lks jokst hér 4 landi
i kjolfar efnahagskreppunnar. Pegar Sviar og Finnar
lentu { efnahagskreppu i upphafi tiunda dratugs lidinn-
ar aldar kom { j6s ad dkvednum hépi ungmenna tékst
ekki ad fota sig 4 vinnumarkadi pegar kreppunni lauk.
Skyringa var medal annars leitad i hinum alvarlegu
dhrifum sem langtimaatvinnuleysi getur haft 4 einstak-
linga og er i pessu sambandi oft visad til ,,tyndu kyn-
slédarinnar (Bell og Blanchflower, 2011). Ekki parf
a0 fjolyrda um pad hve alvarleg dhrif pad hefur 4 st6ou
ungs félks ad nd ekki fétfestu 4 vinnumarkadi en margt
hefur verio skrifad um afleidingar langtimaatvinnuleys-
1s 4 heilsu, lidan, fjdrhag og félagslega stodu vidkom-
andi (sjd t.d. Bell og Blanchflower, 2011; Guony Bjork
Eydal, Halldér S. Gudomundsson og Témas Bjarna-
son, 2012; Hultman og Hemlin, 2008; Jahoda, 1982;
Janlert, 1997).

[ pessari grein er sjonum beint ad ungu folki 4
aldrinum 18-24 dra sem sétti um fjarhagsadstod fra
Reykjavikurborg 1 sex manudi eda lengur rid 2008.
greininni er hépnum fylgt eftir til 2011 og spurt hver
afdrif hans voru, hvort hann hafi ndd ad breyta adsteed-
um sinum eda purft 4 frekari fjarhagsadstod ad halda.

Fjarhagsadstod Reykjavikurborgar

Log um atvinnuleysistryggingar nr. 54/2006 tryggja
atvinnuleysisbeetur til peirra sem af einhverjum dsteed-
um eru dn vinnu. Réttur til atvinnuleysisbéta er pé
dunninn og naudsynlegt er ad dkvedin skilyrdi séu upp-
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tyllt likt og hve lengi viokomandi hati verid 4 vinnu-
markadi. Peir sem ekki eiga rétt 4 slikum bétum geta
sott um fjarhagsadstod fra pvi sveitarfélagi par sem peir
eiga logheimili. Sveitarfélogum er skylt ad veita fjar-
hagslega adstod til peirra sem ekki eru ferir um ad
framfleyta sér dn adstodar, en hvert sveitartélag fyrir
sig setur reglur um pad hvernig haga skuli fjarhagsad-
stodinni. Fjarhagsadstod sveitarfélaga er neydaradstod
sem wtlud er til skamms tima par til einstaklingurinn
nzer ad finna varanlega lausn 4 framfeersluvanda sinum.
Samkvemt 16. gr. laga um félagspjonustu sveitarfélaga
er sveitarfélogum einnig skylt ad bjéda ibtium sinum
upp 4 félagslega raogjof. Markmio hennar er ad veita
upplysingar og leidbeiningar um félagsleg réttindamal
annars vegar og stuoning vegna félagslegs og persénu-
legs vanda hins vegar (Ldg um félagspjonustu sveitar-
félaga nr. 90/1991).

Fj6ldi peirra sem purfa 4 fjarhagsadstod ad halda
sveiflast 4 milli dra og drid 2007 var heildarfjoldi pess-
ara einstaklinga leegri en 6ll 6nnur dr & timabilinu
1997-2013. Fra 2007 tér fj6ldi peirra vaxandi og tj6lg-
ao1 hlutfallslega mest { aldurshépnum 18-24 dra eda tr
660 drid 2007 1 1221 drid 2011 pegar hann var mestur
eins og mynd 1 synir (Hagstofa Tslands, 2014a).
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Mynd 1. Vidtakendur fjirhagsadstodar i Reykjavik eftir aldri
Heimild: Hagstofa fslands, 2014-a

Auk hefobundinnar fjirhagsadstodar er mogulegt, skv.
reglum Reykjavikurborgar um fjarhagsadstod, ad veita
fjarhagsadstod vegna sérstakra adsteedna. Ungir Reyk-
vikingar sem ekki hafa lokid grunnskéla eda framhalds-
skéla geta sétt um fjarhagsadstod i formi ndmsstyrks
a0 uppfylltum dkveonum skilyroum. Markmidid er
a0 gera peim kleift ad auka menntun sina og greida
leid peirra ad linsheefu nimi (Reykjavikurborg, e.d.a;
Reykjavikurborg, e.d.b). Ndamsadstodin er mikilvegt
tirreeol félagspjénustu sveitarfélaga til ad efla félagslega
virkni einstaklinga og heefm i atvinnuleit (Félags- og
tryggingarmdlardduneytid, 2009). Einnig er heim-

ild til ad veita sérstaka fjarhagsadstod vegna kaupa 4
hisbinadi fyrir ungt félk sem er ad stofna sitt fyrsta
heimili. P4 er heimilt ad veita styrk fyrir sérfrediadstod
ef porf pykir. Samkomulag um félagslega rdogjot skal
dvallt liggja fyrir pegar ndmsstyrkur eda styrkur vegna
sérstakra erfidleika er veittur. Meod pvi er dtt vid samn-
ing milli notanda og rddgjafa pjénustumidstédvar um
gagnkvemar skyldur peirra. Einnig 4 pad vid pegar
um fyrirbyggjandi starf eda sérstok medferdar- og/eda
studningssjénarmid 4 vegum barnaverndar er ad reda
(Reykjavikurborg, e.d.b).

Reykjavikurborg hefur undanfarin dr lagt dherslu 4
a0 ungt folk fi1 vidtal hjd rddgjafa & pjénustumidstood
eins flj6tt og unnt er eftir ad fjarhagsadstod hefur verid
greidd eda eigi sidar en sex manudum eftir ad adstodin
er veitt. Arid 2012 var verklagsreglum breytt og skal
samkvemt peim ekki greida fjirhagsadstoo til félks 4
aldrinum 18-24 dra nema ad undangengu vidtali vid
radgjafa. I tttekt 4 fiarhagsadstod Reykjavikurborgar
kom 1 1j6s ad nokkur munur var 4 hve hétt hlutfall
peirra sem pddu fjarhagsadstod, 24 dra og yngri, var
med gilt samkomulag um félagslega radgjof tyrstu prjd
minudi dranna 2011 og 2012 eins og mynd 2 synir.
Hzest var hlutfallio 60% en legst um 10% (Elin Sigrio-
ur Gunnsteinsdéttir, 2012).
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Mynd 2. Hlutfall peirra sem paou fjarhagsadstood i Reykja-
vik 24 dra og yngri med samkomulag um félagslega riogjof i
gildi i jandar-mars édrin 2011 og 2012

Heimild: Elin Sigriour Gunnsteinsdéttir, 2012

Undanfarin 4r hefur markvisst verid unnid ad pvi
hji Reykjavikurborg ad hvetja og stydja unga not-
endur fjirhagsadstodar i atvinnuleit. Borgin bydur
upp 4 margs konar drredi fyrir pd notendur sem eru
i atvinnuleit sem er w®tlad ad auka moguleika peirra
4 vinnumarkadi og sporna gegn langtimaatvinnuleysi
(Reykjavikurborg, e.d.c). Par ber ad nefna Atvinnu-
torg sem er samstarfsverkefni Reykjavikurborgar og
Vinnumilastofnunar. bvi er wtlad ad veita atvinnuleit-
endum studning i leit ad vinnu og er einkum wtlad
peim sem ekki njéta bétaréttar hyjd Vinnumilastofnun
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pétt pad hindri ekki pdtttoku annarra. Par er bodid
upp 4 starfspjilfun og timabundna rddningu i ad hé-
marki sex médnudi (Reykjavikurborg, e.d.d). Ndam-
skerd fyrir unga atvinnulertendur er samstarfsverkefni
Hins hissins og Vinnumailastofnunar og er einnig
@tlad ungu félki. Verknibrii er beint ad notendum 4
aldrinum 18-24 dra til pess ad rjafa einangrun, veita
studning og hvetja pd til ad nyta sér pau trraedl sem
peim standa til boda. Starfskraftur er samstarfsverk-
efni Namsflokka Reykjavikur og Reykjavikurborgar
med pad ad markmioi ad veita ungum brottfallsnem-
um sjalfsstyrkingu. Sumarstirf til virkni er etlad ad
veita peim sem fengid hafa framfeerslu vegna nams fra
Reykjavikurborg og ekki hafa fengid vinnu, forgang i
sumarstorf borgarinnar (Reykjavikurborg, e.d.c). Pd
hefur Hitt Hiisid booid upp 4 pjonustu fyrir ungt {61k
i atvinnuleit sem hefur par adgang ad atvinnuradgjof-
um sem adstoda eftir fremsta megni vid atvinnuleit.
Par er emnnig bodid upp 4 namskeidid Vitamin fyrir
ungmenni 18-24 dra 1 atvinnuleit og Vinnustadandm
i samstarfi vid Vinnumalastofnun sem er @tlad ung-
mennum 4 aldrinum 18-29 dra (Hitt Hisid - midstod
ungs félks, e.d.). Fyolsmdjan er vinnusetur med yhir-
skriftinni fyrer ungt félk d@ krossgitum og veitir ungu
folki pjalfun dour en pad fer 4 almennan vinnumarkad
eda i frekara nam. Hun var stofnud af Rauoda kross-
inum, félagsmdlardduneytinu, Vinnumdlastofnun og
sveitarfélogunum 4 hofudborgarsvedinu drid 2001.
Ahersla er 16gd 4 pad ad pau ungmenni sem starfa hja
Fj6lsmidjunni veroi sterkari einstaklingar, badi félags-
lega og 1 ndmi, og par med hefari 4 vinnumarkaoi
(Fjolsmidjan, e.d.).

Pessi dhersla Reykjavikurborgar 4 virka vinnu-
markadsstefnu fyrir ungt f6lk er mjoég 1 samreemi vio
dherslur laga um atvinnuleysistryggingar og aukna
dherslu 4 starfsendurheefingu hér 4 landi 4 lionum drum
(Guony Bjork Eydal, Halldér Guomundsson og T'ém-
as Bjarnason, 2012; Halldér Gudmundsson, 2012).

Adferdir og framkvaemd

Til ad leita upplysinga um afdrif umsaekjenda um fjar-
hagsadstod 4 tilteknu timabili var dkvedid ad leita eftir
samstarfi vio Velferdarsvid Reykjavikur. Veitt var leyf
til ad gagna yroi aflad med pvi ad skrd upplysingar tr
milaskrd vidkomandi einstaklinga, en par eru skridar
paer upplysingar sem tengjast mdli hvers peirra fyrir
sig. Rannséknin var tilkynnt til Persénuverndar og nytt
heimild Velferdarsvids Reykjavikurborgar til ad vinna
dr gognum i malaskram 1 rannséknarskyni. Adur en
vinna vid gagnadflun héfst undirritadi rannsakandi

FAGID OG FRZEDIN
Ungt folk i kreppu

eyoublad frd Velferdarsvior Reykjavikurborgar vard-
andl trdnad og pagnarskyldu.

Rannséknaradferdin hefur beedi kosti og galla. Kost-
irnir eru Sneitanlega peir ad komist er hjd brottfalli par
sem ckki parf sampykki viokomandi einstaklinga auk
pess sem komist er hjd pvi ad 6ndda pd. Ad auki var pad
mat hofunda ad hefobundin spurningakéonnun myndi
ekki henta vel til ad afla upplysinga medal pessa hops,
par sem 6liklegt veeri ad haegt yroi ad nd neegilega gédri
svorun. Pad er einnig kostur ad gagnanna hefur ver-
10 aflad af 60rum en rannsakanda par sem hugmyndir
hans geta ekki haft dhrif @ gagna6flunina. Um leid getur
pad verid galli ad ekki sé hewegt ad tryggja ad leitad sé
upplysinga um 6l pau atridl sem rannsakandinn telur
mikilveeg. Gagnanna er oftast aflad af fleiri en einum
starfsmanni. Pad getur gert upplysingar dreidanlegri en
einnig valdid vanda. Samkvemt rannsékn Erlu Bjargar
Sigurdardéttur (2011) er samremi 1 skrdningu starfs-
manna i mdlaskrd og skrdningu almennt dbétavant.
betta atridi er mikilvaegt ad hafa { huga vio tdlkun 4
nidurstooum par sem pad er mogulegt ad farist hati
fyrir ad skrd pjénustu sem hugsanlega hefur stadid um-
sekjendum til boda og/eda peir nytt sér.

Rannséknin ndoi til allra peirra einstaklinga 4 aldr-
inum 18-24 dra sem fengu fjarhagsadstod { sex manuoi
eda lengur rid 2008. T heildina voru petta 148 ein-
staklingar (66 karlar og 82 konur) og pvi var um svo-
kallad markmidstrtak ad reda. Gagnadflun f6r fram hyd
Velferdarsvidi Reykjavikur haustid 2012. Mdlaskrér
voru lesnar, upplysingar skradar og peer feerdar inn {
tolfraediforritio SPSS. Ad pvi binu var unnid dr gogn-
unum med lysandi tolfreor.

Nidurstoour

Hér er gerd grein fyrir nidurstooum vardandi félagslega
stodu peirra einstaklinga sem um redir, annars vegar
bakgrunn peirra og hins vegar afdrif peirra, p.e. hvort
um er a0 reda frekarn adstod 4 timabilinu.

Adstodartimabil

begar skodad er hlutfall pess héps sem seekir um frekari
adstod naestu dr 4 eftir md sjd ad pratt fyrir lekkandi
hlutfall feer stér hépur enn adstod 2011. Arid 2009
fengu 85% (n=123) hépsins fjarhagsadstod, drid 2010
var hlutfallid ordid 75% (n=110) og 4r1 seinna 68%
(n=101). Adeins 12 einstaklingar (8,1%) at upphaflega
hépnum (n=148) frd 2008 fengu ekki frekari fjairhags-
adstod 4 rannséknartimabilinu (2008-2011). Hlutfall
peirra sem fengu fjirhagsadstod fra Reykjavikurborg

oll drin 2008-2011 var 57% (n=85). Gognin veita ekki
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upplysingar um hvad verdur um pd sem ekki fa frekari
adstod.

Atvinnu- og félagsstada

Mynd 2 synir stédu einstaklinganna fyrir hin éliku dr.
Algengast var ad unga f6lkio veri skrid Svinnufert
og pyrfti pvi ad skila inn leknisvottordi pvi tl stad-
festingar { pvi skyni ad fi fjirhagsadstodina greidda.
Riflega pridjungur var atvinnulaus en dn bétaréttar hja
Vinnumdlastofnun. P4 var nokkud algengt ad pessir
einstaklingar veeru f ndmi.
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Mynd 3. Fjoldi ungmenna 18-24 dra sem fengu fjarhags-
a0stod i sex minudi eda lengur arid 2008; stada drin
2008-2011

Nokkur hreyfing var 4 stoou einstaklinganna milli dra.
Ovinnuferum fekkadi ar 74 4rid 2008 1 52 4rid 2011.
Niu hofdu verid metnir 65% eda 75% oryrkjar og dtta
hotou tengid endurhzefingarlifeyri drid 2011. Svipadur
fioldi var i vinnu 61l drin 2008-2011 eda i um fjérir
til sex, nema drid 2010 en pd voru adeins tveir med
vinnu. Ndmsménnum fj6lgadi 4 timabilinu og voru 22
ar10 2008. Pannig var nokkur hreyfing 4 stoou einstak-
linganna.

Langflestir voru einhleypir eda 68% af hépnum.
Einstaedar medur voru 32 eda 21% allra og einn var
giftur eda 1 sambiid me eitt barn eda fleiri. Fjéroungur
pessara einstaklinga dtti eitt barn og um 7,5% étti tvo
born.

Biscta breyttist talsvert milli dra en langflestir
bjuggu 1 leiguhiisnaedi. Arid 2008 hjuggu um 40%
hépsins 4 almennum leigumarkadi en hlutfallid jékst og
vard haest 50% dri0 2010. P4 fj6lgadi peim sem leigdu
hja Félagsbtst6oum 4 timabilinu og vard hlutfallid
haest 15%. Litll hluti hépsins bjé 4 heimili foreldra

sinna en 12-18% dvoldu hjd 60rum. Riamlega 10%
hépsins voru htsnaedislaus. Pd bjuggu orfiir (1-4) {
eigin hisneedi.

Arid 2008 var menntunarstig pessara einstaklinga
almennt ldgt, flestir h6fou adeins lokid grunnskélandmi
eda 85%. P4 hifdu 10% peirra lokid ndmi 4 framhalds-
skélastigi og fjolgadi peim um tvo 4 drunum 2008-
2011. Upplysingar um menntun eins og per voru
skrdadar benda pvi ekki til pess ad pessir einstaklingar
hafi aukid menntun sina 4 timabilinu. Arid 2008 fengu
17 ndmsadstod eda 12% hoépsins. Ari sidar fékk 21
(14%) ndmsadstod, drid 2010 16, og 22 arid 2011.

Uppeldisadstedur

Ekki var samremi { skraningu { mdlaskrd pegar kom
a0 fjolskyldutengslum f6lks 1 hépnum en fram kom ad
i dkveonum tlvikum voru einstaklingar 1 engum eda
takmorkudum samskiptum vid fjolskyldu sina eda ein-
gongu { sambandi vid annad foreldri sitt.

Fram kemur i milaskrdm a0 st6r hluti pessara ein-
staklinga hafi alist upp vid félagslega erfioleika { wsku.
Barnavernd hafdi haft afskipti af heimilum fjéroungs
hépsins og fram kom ad einn af hverjum fimm hafdi
or010 fyrir einhvers konar otbeldi 1 @sku, ymist and-
legu, likamlegu eda kynferdislegu. T sjo tilvikum var
skrdd ad um ad kynferdislegt ofbeldi gagnvart vio-
komandi einstaklingi hefdi verid ad reeda medan hann
var enn 4 barnsaldri. 23 af peim 28 sem greindu frd
otbeldi s6gdu pad hafa verid af hilfu foreldra og/eda
stjapforeldra. Einnig var um ad reda dfengis- ogfeda
vimuefnaneyslu foreldra. [ malaskra hjd einum einstak-
lingi I¥sir hann kvidaeinkennum frd s)6 dra aldri vegna
afengisneyslu foreldris. Hér er pé ekki um teemandi
upptalningu ad raeda pvi mjog misjafnt var hversu vel
télagssaga var skrdo.

Upplysingar um skélagéngu var adeins ad finna {
hluta at mélaskrdm en niu einstaklingar greindu frd ein-
elti { grunnskéla.

Gedreen vandkveedi

Um 30% einstaklinga greindu frd punglyndi og nokk-
ud var um ad peir greindu fri sjalfsvigshugsunum eda
sjalfsvigstilraunum. Pd s6gdust nokkrir vera vinafiir og
sumir téldu sig einungis eiga neyslufélaga en ekki vini.
A eftir bunglyndi var kvidi algengastur gedraskana en
um 20% greindu frd kvida eda kvidakéstum. Um 10%
peirra sem um reedir ségou frd félagsfelni og sama hlut-
fall greindi fra ADHD. Rétt um 15% peirra greindi frd
annars konar gedroskunum en hér hafa verid nefndar.
Stada einstaklinga med gedrena erfidleika var skodud
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sérstaklega og kom 11j6s ad langsteersti hluti hépsins er
skrddur évinnufzer allt timabilid. Stada hépsins breyt-
ist toluvert 4 timabilinu 2008-2011. P6 er langstersti
hluti hépsins skradur évinnufeer allt timabilid eda 44
af 65, en 10 hofou verid metnir oryrkjar eda fengiod
endurhefingarlifeyri.

Samkvemt upplysingum { mélaskrdm glimir meiri-
hlutinn, eda rdmlega 60% hépsins sem fékk fjarhagsao-
sto0 arid 2008 1 sex manudi eda meira, vid vanda vegna
neyslu vimuefna. Pd er dtt vid neyslu dfengls ogfeda
lyfja { 6héfi og/eda hvers konar neyslu 6l6glegra vimu-
efna. Af peim segja um 60% neysluna hafa byrjad 4
grunnskélaaldri. Auk pess greina 30% pessara einstak-
linga fra dfengis- og/eda vimuefnavanda foreldra sinna,
en i malaskrdm voru deemi um ad foreldrar hefou verid
eda séu neyslufélagar peirra. T malaskram hjd ramlega
10% peirra sem um reaedir kom fram saga um atbrot og
i flestum tilfellum voru atbrotin neyslutengd. Allir peir
sem greindu frd atbrotaségu sinni greindu einnig frd
neyslusogu.

Samhkomulag wm félagslega radgyof

Samkomulag um félagslega rddgjof er samningur milli
notanda og ridgjafa pjénustumidstodvar um félagslega
raog)of sem sveitarfélaginu er skylt ad veita samkvemt
16gum. Pegar athugad er i milaskram hvort vickomandi
einstaklingar hafi haft samkomulag um félagslega rao-
gjof 1 gildi 4 drunum 2008-2011 kemur {1 lj6s ad mikill
meirihluti peirra hefur pad ekki. Arin 2008, 2009 og
2011 hofou um 15% einstaklinga 1 gildi samkomulag
um félagslega radgjof. Arid 2010 hafdu pé fleiri gert
slikan samning eda teplega 25%. Rimur helmingur
eda alls 87 einstaklingar h6tdu einhvern tima 4 timabil-
inu haft samkomulag um félagslega radgjot 1 gildi.

Umrzda og lokaoro

Markmid pessarar greinar var ad kanna stédu og afdrif
ungs folks (18-24 dra) sem fékk fjarhagsadstod i sex
minudi eda lengur drid 2008, alls 148 einstaklingar.
[ 1j6s kom ad 68% hépsins hafdi fengid fiarhagsadstod
arid 2011 og 57% hépsins purtti 4 fjarhagsadstod ad
halda allt timabilid. Einungis prir einstaklingar af 148
voru { launadri vinnu 4rid 2011.

Stér hluti hépsins 6lst upp vid félagslega erfidleika
og t.d. voru upplysingar { malaskrdm 28 einstaklinga
um ad peir hefdu oroid fyrir ofbeldi { wsku, 1 flest-
um tilvikum at hélfu foreldra og/eda stapforeldra. P4
hafoi barnavernd haft afskipti af’ heimilum um fjéro-
ungs pessara einstaklinga pegar peir voru born. Pessar
nidurstéour kalla & vangaveltur um pad hvort pjonusta

FAGID OG FRZEDIN
Ungt folk @ kreppu

vid born, sem bida vid Sfullnegjandi uppeldisskilyroi
og/eda erfidleika, sé fullnzegjandi og hvort pau fii pann
stuoning sem naudsynlegur er til ad pau geti biid vid
vidunandi adstedur.

Um helmingur hépsins var évinnufer sokum heilsu-
fars og margir dttu vio gedreen vandkvaedi ad strida.
Fram kom 1 mélaskrdm hjd 30% peirra sem um reedir
a0 peir hefou glimt vid punglyndi og rimlega 60% dttu
vid vanda ad strida vegna neyslu vimuefna. Nidurst0-
ur benda til pess ad mikilveegt sé ad veita ungu félki
i pessum adstzedum oflugan studning til ad efla ged-
heilsu pess eins og kostur er. Hér reynir 4 samvinnu
margra studningskerfa par sem trraedi og studning er
vida ad finna.

Pad er mikilvegt fyrir einstaklinga sem standa holl-
um feeti ad njéta studnings i sinu nidnasta umhverfi, fra
fiolskyldu og vinum. Pad kom pvi 4 évart hve fitt var
skrdd um fjolskyldustoou { mélaskrim, en demi voru
um takmorkud eda jatnvel engin samskipti viokomandi
einstaklinga vid fj6lskyldu eda vini. Ef pd skortir studn-
ing frd fjolskyldu er mikilveegt ad hid opinbera kerfi
veitl studning.

Félagspjénustu sveitartélaga er logum samkvaemt
skylt ad veita félagslega rddgjof peim ibtium sveitar-
félagsins sem 4 purfa ad halda. I Reykjavik tidkast ad
gera samkomulag um félagslega radgjof vio einstak-
ling par sem kvedid er & um skyldur sveitarfélags og
pess sem piggur adstodina og skrdd er hverju hann vill
breyta 1 tengslum vid adstedur sinar. Arid 2012 var
verklagsreglum breytt 1 pd veru ad ekki skuli greida
fiirhagsadstoo til f6lks 4 aldrinum 18-24 dra nema ad
undangengu vidtali vid rddgjafa. Nidurstddurnar syna
a0 15% bpeirra einstaklinga sem um reedir h6fou slikan
samning { gildi & drunum 2008-2011 ad undanskildu
drinu 2010 pegar hlutfallid var 25%. Paer nidurstédur
sem hér hafa verio kynntar syna ad stér hluti ungs f6lks
sem leitadi eftir langtimafjarhagsadstod 4 timabilinu
2008-2011 byr vio fjolpeettan vanda og lakan studn-
ing { sinu ndnasta umhverfi og hefur pvi porf fyrir
markvissa félagsradgjof par sem heildarsyn er beitt 1
vinnu med vidkomandi einstaklingum. A krepputim-
um bregdast stofnanir gjarnan vid kréfum um sparnad
med pvi ad fjolga ekki starfsmonnum pritt tyrir fj6lg-
un peirra sem leita adstodar, og pvi vinnst hvorki timi
til ad meeta hverjum einstaklingl né trradi vio heefi.
bess vegna er mikilveegt ad huga ad pvi hvort fjgrmunir
sparast { raun til lengri tima litid ef ekki reynist unnt ad
veita ungu f6lki adstod til sjélfshjdlpar { samraemi vid
markmid laga um félagspjénustu sveitartélaga.
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